
    स्थानीय राजपत्र 

    दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाद्वारा प्रकाशित 
    खण्ड ७, दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिका, याङसोिाटार खोटाङ वैिाख ३ गते, २०८२ साि, (संख्या ३) 

भाग २ 
दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिका  

गाउँ काययपालिकाको कायायिय 
याङसोिाटार, खोटाङको सूचना 

 
कमयचारीहरूिाई स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा उपिब्ध गराउने सम्बन्धी काययववलध, २०८२ 
        स्थानीय सरकारिाई परु्य रुपमा उत्तरिायी बनाई सेवा प्रवाहिाई चसु्त िरुुस्त बनाउँिै गाउँपालिको 
ववकास र समवृिको यात्रािाई द्रतु गलतमा िैजान कमयचारीहरुको काययसम्पािन स्तरिाई उच्च राख्न जरुरी छ। 
दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकामा काययरत कमयचरीहरुको काययसम्पािन, कायय बोझ, शजम्मेवारीिाईसमेत मध्यनजर 
गरर कमयचारीहरुिाई जनताको सेवा र गाउँपालिकाको समवृिका िालग थप समवपयत, जागरुक र उत्प्ररेरत गनय 
तथा  कमयचारीहरुको मनोवि उच्च राशख काययके्षत्रमा काययसम्पािनिाई प्रभावकारी एंव गरु्स्तरीय बनाई 
गाउँपालिकाको ''हाम्रो पररकल्पना : समिृ दिप्रङु चइुचमु्मा" को दिर्यकालिन आकांक्षा परुा गनय अलतररक्त समयमा 
काम गरेवापत यस गाउँपालिका अन्तगयत काययरत कमयचारीहरुिाई स्थानीय सरकार सञ्चािनन ऐन २०७४ को 
िफा ८६ (२) अनसुार स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा प्रिान गनय दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिका, गाउँ काययपालिकािे 
यो काययववलध बनाएको छ । 

(१) संशक्षप्त नाम र प्रारम्भ :- 
              (क)  यस काययववलधको नाम दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकामा काययरत कमयचारीहरुिाई  

                    स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा प्रिान गने सम्बन्धी काययववलध २०८१ रहेको छ ।  

              (ख) यो काययववलध आ.व. २०८१ मार् १ गतेिेखी िाग ुहनु ेछ। 



 

(२) पररभाषा :- 
           ववषय र प्रसंगिे अको अथय निागेमा यस काययववलधमा:  

              (क)  ''कायायिय" भन्नािे दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाको कायायिय सम्झन ुपियछ।  

 

              (ख) ''मातहतका कायायिय" भन्नािे दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाको मातहतका वडा  

                   कायायिय, स्वास््य संस्था तथा ववषयगत िाखािाई सम्झन ुपनेछ । 

 

              (ग)  ''अध्यक्ष" भन्नािे दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाको अध्यक्ष सम्झन ुपियछ।  

 

              (र्)  ''उपाध्यक्ष" भन्नािे दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाको उपाध्यक्ष सम्झन ुपियछ।  

 

              (ङ)  ''प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत" भन्नािे दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाको प्रमखु  

                    प्रिासवकय अलधकृतिाई सम्झन ुपियछ।  

 

              (च)  ''कमयचारी" भन्नािे दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाका अन्तगयत काययरत स्थायी  

                   तथा अस्थायी, करार कमयचारीहरुिाई सम्झन ुपियछ। 
  

              (छ)  ''अलतररक्त समय" भन्नािे लनयलमत कायायिय समया १०:०० बजेिेशख ३:०० वा  

                   ५.०० बजे भन्िा अशर्पलछ साझ ववहान तथा सावयजालनक वविामा काम गरेको                       

                   समयिाई सम्झन ुपियछ।  

 

              (ज)  ''स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा" अलतररक्त समय तथा सावयजालनक वविामा समते काम गरे  

                    वापत कायय सम्पािनको आधारमा दिइने सवुवधािाई सम्झन ुपियछि ।  

  

              (झ)  ''प्रोत्साहन" भन्नािे कमयचारीिाई उपिब्ध गराउने मौदद्रक तथा गैर मौदद्रक सवुवधा  

                   िाई सम्झन ुपियछ । 

               

३. स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधाको व्यवस्था : 

          दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिका अन्तगयत काययरत स्थायी,करार कमयचारीहरुिाई स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा     

          गाउँपालिकाको चाि ुखचय शिषयकबाट व्यहोररने छ।गाउँपालिका प्रहरी, गाउँपालिका अन्तगयत काययरत     

     कायायिय सहयोगी, गररवसँग ववश्िशे्वर काययक्रमका सहजकताय, स्वकीय सशचवबाहेक अन्य सबै  

     कमयचारीहरुिाई यस काययववलध अनसुार मालसक रु.२५०० सम्म प्रोत्साहन भक्ता उपिब्ध गराईनछे। 
 

४. स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा मालसक, तै्रमालसक, चौमालसक तथा अधयवावषयक वा वावषयकमध्ये कुनै एकिाई     

   आधार मानी भकु्तानी हनुछे ।  

 



५. गाउँपालिकाको के्षत्रलभत्र वफल्ड जनाई/काज जान/ेखवटने कमयचारीको हकमा वफल्ड अवलध भररको दिन 
गशन्तको वहसाविे स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा कट्टा गररनेछ। तर आलथयक भार नपने गरर वफल्ड/काज खवटई 
गएको कमयचारीको हकमा स्थानीय प्रोत्साहन बापतको सवुवधा कावटने छैन। साथै गाउँपालिकाको काययके्षत्र 
भन्िा बावहर कामकाजको िालग जानपुने अवस्थामा अन्य लनकाय वा कायायियिे भ्रमर् खचय व्यहोने भलन 
उल्िेख गरे वाहेकको कामको िालग जान ुपरेको अवस्थामा कानूनिे तोके बमोशजमको िैलनक भ्रमर् भक्ता 
प्रिान गनय कुनै बाधा परेको मालनने छैन । 

 

६. स्थानीय प्रोत्साह सवुवधाको रकम :  

दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकामा काययरत कमयचारीहरुिाई िफा ३ को आधारमा स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा 
उपिब्ध गराइने छ। 

 

७. स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधाको रकम ववतरर् सम्बन्धी व्यवस्था : 

              (क)  िफा (६) मा उल्िेशखत प्रोत्साहन सवुवधा आ.व.०८१/०८२ को मार् १ गतेिेशख  

                   उल्िेशखत आधारहरुको आधारमा उपिब्ध गराईनेछ ।  

              (ख) कायायिय समयबाहेक अलतररक्त समय ववहान वा बेिकुा कायय गरेको हनुपुियछ । 

              (ग)  मालसक रुपमा अलतररक्त समयको हाशजरी जम्मा ७० प्रलतित मालननेछ ।  

              (र्)  सपुररवेक्षक/प्रिासन िाखा प्रमखुको मलु्याङ्कन २० प्रलतित मालननेछ । 

              (ङ)  कायायिय पोषाक र पररचय पत्रको १० प्रलतित मालननेछ  

              (च)  यसरी मलु्याङ्कन गिाय १०० प्रलतित अंक प्राप्त भएमा िफा (६) बमोशजमको  

                  प्रोत्साहन सवुवधा प्रिान गररने छ तर सो भन्िा कम अंक प्राप्त भएमा सोवह अनसुार  

                  िामासावहिे रकम प्रिान गररने छ ।  

  

८. स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा िावी गनय नपाईने : 

              (क)  एक मवहनामा ७ दिनसम्म वविा स्वीकृत गराई वा नगराई वविा बसेको खण्डमा  

                   स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा वापतको सबै रकम उपिब्ध गराईनेछ, ७ भन्िा बवि १५   
                   दिनसम्म वविा स्वीकृत गराई  वविा वसेमासमेत प्रोत्साहन रकम उपिब्ध गराइनेछ।  

                   तर वविा स्वीकृत नगराई ७ दिन भन्िा ववि ववना जानकारी वविा वसेमा उक्त मवहना  

                   को प्रोत्साहन सवुवधा उपिब्ध गराईने छैन । 

 

              (ख) मवहनामा िकु्रबार भन्िा बाहेक ४ दिन भन्िा बिी कायायिय पोषाक निगाएको  

                  खण्डमा स्थानीय प्रोत्साहन भक्ता पाउने छैन। यसको वववरर् प्रिासन िाखािे राख्न े 

                  छ । 

              (ग)  कायय सम्पािन मलु्याङ्कन सन्तोषजनक निेशखएमा वा सेवा ग्रावहबाट पटक पटक  

                  गनुासो आएमा । 

              (र्)  वविा स्वीकृत वा जानकारी नगराई कायायियमा ३ दिनभन्िा बिी गयि भएमा। 



              (ङ)  यस गाउँपालिकाको कायायियबाट कामकाज गनय गाउँपालिका बावहर अन्यत्र लनकाय  

                   वा कायायियमा खवटई गएको अवस्थामा । 

              (च) गाउँपालिकाको स्वीकृत िरबन्िी भन्िा बावहर अन्यत्र कायायियबाट काज खवटई  

                  आएको कमयचारीिाई प्रोत्साहन सवुवधा उपिब्ध गराईने छैन कारर्बस स्वीकृत  

                  िरबन्िी ररक्त भए लनजिाई उक्त िरबन्िीमा रवह कामकाज गनय तोवकएको लमलतबाट  

                  प्रोत्साहन सवुवधा उपिब्ध गराउन बाधा पने छैन । 

  

९. िोहोरो सवुवधासम्बन्धी काययववलध : 

                      यस काययववलध बमोशजम स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधा प्राप्त गरेको कमयचारीिे कायायिय समय 
भन्िा अशर् वा पलछ गरेको कामको यस कायायियबाट वा अन्यबाट भत्ता लिएको बझेुको रहेछ भने िईुमध्ये 
एक मात्र सवुवधा पाउनछे तर यो िब्ििे लनयमानसुारको बैठक भक्ता बशुझलिन कुन ैबाधा पने छैन ।   

 

१०. करकट्टीसम्बन्धी व्यवस्था : 
                          यस काययववलध बमोशजम प्रिान गररएको स्थानीय प्रोत्साहन सवुवधामा प्रचलित लनयमानसुार 
करकट्टी गरर बाँकी रकम भकु्तानी दिईनेछ । 

 

११. कायय सम्पािन मलु्याङ्कन प्रलतवेिन तयार गनेपने :  

   क. कुनै कमयचारीिे अलतररक्त समयमा गरेको कायय सम्पािन सन्तोषजनक भए नभएको सन्िभयमा 
सम्बन्धीत अलधकृतस्तरको सपुररवेक्षक वा प्रिासन िाखा प्रमखुिे अनसुशुच (१) बमोशजम मालसक प्रलतवेिन 
तयार गरी राख्नपुने छ। कायय सम्पािन सन्तोषजनक निेशखएमा तत्काि प्रमखु प्रिासवकय अलधकृत समक्ष 
पेि अलनवायय गनुयपने छ। प्रमखु प्रिासवकय अलधकृतको आफैँ  सपुररवेक्षक हनुे अलधकृत स्तरका कमयचारीको 
हकमा उक्त कायय सम्पािन प्रलतविेन प्रमखु प्रिासवकय अलधकृत आफैँ िे तयार गनुयपने छ। जसको अलभिेख 
प्रिासन िाखािे राख्नछे । 

 
 

१२. लसफाररस तथा मलु्याङ्कन सलमलत :  

             प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत - संयोजक 

             अलधकृतस्तरको कमयचारी - १ सिस्य 

             प्रिासन िाखा प्रमखु - सिस्य सशचव 

 
 
 
 
 

  १३. संिोधन तथा पररमाजयन तथा अशन्तम लनर्ययको आधार :   



      यस काययववलधिाई थप प्रभावकारी बनाउन यस काययववलधमा उल्िेशखत व्यवस्था भएका ववषयहरुको 
सम्बन्धमा कुनै वकलसमका विववधा उत्पन्न भएमा थप व्यवस्था गनुयपरेमा वा कुनै ववषयमा थप लनर्यय गनुयपरेमा 
वा संिोधन तथा पररमाजयन गनुय परेमा काययपालिकाको बैठकको लनर्यय अशन्तम हनुे छ । 
    
 
 
 
 

 
             
 
               
 
               
 
               
 
               
 
 

 

 

 

 

 

 

  



अनसूुची, १ 

दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाका 
कमयचारी प्रोत्साहन भत्तासम्बन्धी काययववलधको िफा (११) क. सँग सम्बशन्धत 

खण्ड 'क' 

वववरर् पेि गरेको कायायिय :                                                   लमलत :  

कमयचारीको नाम :                                                    पि :                                     तह : 

मलु्याङ्कन अवलध ............ साि .............. मवहना ..........गते िेशख .......... साि ...........मवहना .........गतेसम्म । 

                                                                       

खण्ड 'ख' 

 

   पेि गने                                                                          सपुरीवेक्षक :                                                     प्रमाशर्त गने : 

   नाम :                                         नाम :                                                           नाम : 

   पि :                                                                                    पि :                                                            पि :  

   हस्ताक्षर :                                                                           हस्ताक्षर :                                                    हस्ताक्षर : 

    लमलत :                                                                               लमलत :                                                         लमलत :                                                                                  

सम्पादित कामको वववरर् :              

मलु्याङ्कन अवलधमा गरेको मखु्य कामहरु सूचक बमोशजम काम भए/ नभएको 
क.  

ख.  

ग.  

र्.  

वववरर् पेि गने कमयचारीको िस्तखत : 

 

लमलत :  

मलु्याङ्कन :              

मलु्याङ्कनका आधार मलु्याङ्कन अंक 

क. अलतररक्त समयमा काम गरेको हाशजरी ७०% अंक   

ख. सपुररवेक्षकको मलु्याङ्कन २०% अंक  

          मापिण्ड अंकभार प्राप्त अंक 
   अ. सीप प्रयोगको क्षमता    ५  
   आ. पेिा प्रलत समवपयत ५  
   इ. सेवा प्रवाह  ५  
   ई. नववनतम ्ववषयको जानकारी ५  

ग. तोवकएको पोषाक िगाएको र आचँारसंवहता पािना गरेको १०% अंक  

                            जम्मा प्राप्त अंक  

 

समग्रमा काययसम्पािन स्तर कुनै एकमा (√) िगाउनहुोस ्। 
असन्तोषजनक सामान्य सन्तोषजनक 

   



अनसूुची, २ 

दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाका 
कमयचारी प्रोत्साहन भत्तासम्बन्धी काययववलधको िफा (६) सँग सम्बशन्धत 

 

२०८.... साि ...............मवहना प्रोत्साहन भत्तासम्बन्धी वववरर् 

 

क्र.सं कमयचारीको नाम, 
थर 

पि तह/शे्रर्ी सरुु तिव 
स्केि 

प्रोत्साहन 
भक्ता  

कर कट्टी 
रकम 

खिु 
पाउने 

िस्तखत कैवफयत 

          

          

          

          

          

          

          

 
                       
 

तयार गने                                      लसफाररस गने                            प्रमाशर्त गने 

नाम :                                                                                   नाम :                                                                   नाम :  

पि  :                                                                                   पि  :                                                                    पि  : 

हस्ताक्षर :                                                                             हस्ताक्षर :                                                             हस्ताक्षर : 

लमलत :                                                                                   लमलत :                                                                   लमलत : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



अनसूुची, ३ 

दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिकाका 
कमयचारी प्रोत्साहन भत्तासम्बन्धी काययववलधको िफा (८) सँग सम्बशन्धत 

कमयचारीिे अलतररक्त समय काम गरेको वववरर् फाराम 

 

कमयचारीको नाम : 

पि : 

िाखा/वडा/स्वास््य संस्था : 

 

२०........... साि ....................... मवहना 
 

क्र.सं. लमलत अलतररक्त समय काम गरेको वववरर् 

 

जम्मा 
कायय 
र्ण्टा 

कैवफयत 

ववहान ......... वजिेेशख 

.................वजेसम्म 
ववहान ......... वजिेेशख 

.................वजेसम्म 
      

      

      

      

      

      

      

      

 जम्मा 
काययर्ण्टा 

    

 
पेि गने :                                                                                                                                          प्रमाशर्त गने : 

नाम :                                                                                                                                                 नाम : 

पि :                                                                                                                                                   पि : 

हस्ताक्षर :                                                                                                                                          हस्ताक्षर : 

लमलत :                                                                                                                                                लमलत :  

 
 

        .................................. 
आज्ञािे 

वपएस्पी चाशम्िङ राई 

प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत 


